
 

 

 
 

 
 



1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

30.08.2013 №1014    «Об утверждении порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам 

- образовательным программам дошкольного образования», Приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013г. 

№1155 «Об утверждении Федерального государственного стандарта 

дошкольного образования», Уставом МКДОУ детский сад №17 «Улыбка»,  

локальными документами ДОУ. 

1.2. Настоящее положение регламентирует порядок организации 

образовательной деятельности для воспитанников с ограниченными 

возможностями здоровья (далее - ОВЗ)  муниципального казённого 

дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 17  

общеразвивающего вида «Улыбка» с приоритетным осуществлением 

деятельности по физическому развитию детей" (далее -  МКДОУ д/с №17 

«Улыбка»),  реализующей  общеобразовательные программы дошкольного 

образования. 

1.3.Положение призвано регулировать  процесс взаимодействия специалистов, 

педагогов, осуществляющих психолого - медико-педагогическое 

сопровождение  воспитанников с ОВЗ и их родителей (законных 

представителей). 

1.4. Общее руководство по организации работы с детьми с ограниченными 

возможностями здоровья  возлагается на заведующего МКДОУ д/с №17 

«Улыбка». 

1.4. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся заведующим 

МКДОУ д/с №17 «Улыбка». 

1.5. Срок данного положения не ограничен. Данное положение действует до 

принятия нового. 

 

2. Цели работы МКДОУ детский сад №17 «Улыбка» с детьми 

с ограниченными возможностями здоровья 

 

2.1. Создание условий, наиболее благоприятных для воспитания, социальной 

адаптации и интеграции в общество детей с ОВЗ, по оказанию им комплексной 

помощи в соответствии со спецификой нарушений их психического, 

физического и соматического здоровья. 

2.2. Обеспечение интеллектуального, личностного и физического развития 

каждого ребёнка. 

2.3. Сохранение и укрепление нервно - психического и физического здоровья 

детей, организация и проведение  профилактической и оздоровительной работы. 

2.4. Взаимодействие с семьёй с целью создания единого образовательного 

пространства.  



 

3. Основные направления  работы с детьми с ОВЗ 

 

3.1. Психологическое: 

• система эффективных методов, направленных на преодоление сенсорного 

и эмоционального дискомфорта, тревоги, беспокойства, а также 

аффективных форм поведения; 

• комплексное психолого-педагогическое обследование; 

• разработка индивидуальной образовательной траектории, 

способствующей раскрытию личностных ресурсов ребёнка и успешной 

социализации. 

3.2. Педагогическое:  

• осуществление индивидуального и дифференцированного подхода при 

планировании и реализации педагогического процесса с учётом динамики 

индивидуального развития ребёнка; 

• формирование навыков самообслуживания, представлений о себе, 

овладение доступных образовательных уровней программы обучения; 

• развитие коммуникативных компетенций. 

3.3. Медико-оздоровительное: 

• укрепление физического и психического здоровья; 

• поддержание функциональных и адаптационных возможностей детского 

организма  и иммунитета; 

• создание благоприятного эмоционального режима пребывания в МКДОУ. 
 

4. Порядок организации образовательной деятельности для воспитанников 

с  ограниченными возможностями здоровья 
 

4.1. Приём детей с ОВЗ в функционирующую группу осуществляется на 

основании письменного заявления родителей (законных представителей) на имя 

заведующего ДОУ, заключения ПМПК с рекомендациями по организации 

адаптационных и интеграционных мероприятий воспитания и обучения ребёнка 

с ОВЗ, и осуществляется в общем порядке, установленном законодательством. 

Приём в группу может проводиться в течение всего года при наличии 

свободных мест. Дети с ОВЗ включаются в списочный состав соответствующей 

возрастной группы. 

4.2.В организации работы с детьми с ограниченными возможностями здоровья 

могут быть задействованы следующие работники МКДОУ: 

        - старший воспитатель; 

        - воспитатель группы, где находится ребёнок с ОВЗ; 

        - педагог-психолог; 

        - медицинская сестра; 

        - музыкальный руководитель; 

        - инструктор по физической культуре и др. 

4.3. МКДОУ д/с №17 «Улыбка» самостоятельно в выборе комплекса 

вариативных общеразвивающих и коррекционных программ. 



4.4. Выбор форм обучения детей с ОВЗ  осуществляется на основе 

коллегиального заключения  и разработанных  рекомендаций по результатам  

комплексного обследования  специалистами ПМПК (психолого-медико-

педагогическая комиссия). 

4.5. Обследование воспитанника специалистами ПМПК осуществляется по 

инициативе его родителей (законных представителей) или сотрудников МКДОУ 

д/с №17 «Улыбка» с согласия родителей (законных представителей) на 

основании Договора между МКДОУ д/с №17 «Улыбка»  и родителями 

(законными представителями). 

4.6. В своей работе специалисты МКДОУ д/с №17 «Улыбка»  руководствуются 

данными коллегиального заключения ПМПК, содержащего обобщенную 

характеристику структуры психофизического развития воспитанника и 

рекомендациями  членов комиссии.  

4.7. Дошкольное образование детей с ОВЗ в  МКДОУ д/с №17 «Улыбка»  

организуется  совместно с другими детьми определенной возрастной группы, к 

которой относится воспитанник с ОВЗ.   

4.8. Работа с детьми с ОВЗ осуществляется в рамках максимально допустимой 

учебной нагрузки с учётом индивидуальных особенностей ребёнка.  

4.9. В целях организации процесса воспитания и обучения детей с ОВЗ 

разрабатывается план работы, включающий в себя направления деятельности 

по: 

• созданию специальных условий в группах,  помещениях  дошкольной 

организации; 

• определению форм работы с детьми с ОВЗ, по оказанию методической и 

консультативной помощи родителям (законным представителям) детей с 

ОВЗ. 

4.10. Педагоги и специалисты МКДОУ д/с №17 «Улыбка», привлечённые к 

работе с детьми с ОВЗ, ведут календарные планы, планы индивидуальной 

работы с детьми с ОВЗ. 

4.11. Медицинское обслуживание детей с ОВЗ обеспечивается на общих 

основаниях в рамках обслуживания муниципальных ДОУ. 

4.12. Медицинский работник оказывает помощь педагогическим работникам в 

организации индивидуального и дифференцированного подхода к детям с ОВЗ с 

учётом здоровья и особенностей их развития, дает рекомендации медико- 

коррекционной  направленности, а также родителям (законным представителям) 

о необходимости соблюдения охранительного режима в домашних условиях в 

профилактических и лечебных целях. 

4.13. При выпуске из детского сада дети с ОВЗ, по согласию родителей 

(законных представителей) могут быть направлены на ПМПК для определения 

формы обучения в школе. 

 

 

 

 

5. Финансовое обеспечение 



 

5.1.Образовательные услуги детям с ОВЗ предоставляются на общих 

основаниях, т.е.  бесплатно. 

 

 

6.  Руководство и контроль за организацией работы с детьми  

с ограниченными возможностями здоровья 

 

6.1. Руководство и  контроль за организацией образовательной деятельности  

детей с ОВЗ осуществляет заведующий МКДОУ д/с№17. 

 

 

 

                  

 


